
 

              

           

                                

                                    

Generalistische Ausbildung zur/m 

Pflegefachfrau/-mann (mwd) 2026 

„Quereinsteiger sind herzlich willkommen!“ 

 
Voraussetzungen 

 Mindestens eine 10-jährige Schulbildung 
 Alternativ: Hauptschulabschluss plus abgeschlossener Berufsausbildung 
 Ein Praktikum in der Pflege 
 Neben Teamfähigkeit und die Bereitschaft, mit anderen Berufsgruppen 

zusammenzuarbeiten, werden ein hohes Verantwortungsbewusstsein, soziale und 
empathische Kompetenz sowie eine physische und psychische Belastbarkeit 
vorausgesetzt 

 
Wir bieten: 

 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in motivierten Teams 
 Ausbildungsvergütung auf Grundlage der AVR des Deutschen Caritasverbandes 
 Urlaubs- und Weihnachtsgeld in Form einer Sonderzahlung 
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (u.a. E-learning) 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Firmenfitness, Pflege nach 

kinästhetischen Prinzipien, frisches Obst und Getränke) 
 Eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe mit vielfältigen Perspektiven 

auf dem Arbeitsmarkt 
 
Bewerben Sie sich ganz unkompliziert. Ein Anruf oder eine E-Mail genügt. Alles 
Weitere erfahren Sie in einem Gespräch. 
 
St. Ursula  
Alten-und Pflegeheim  
Frau Kuhl, 05961 508101 oder Herr Olthaus, 05961 508408 
Paulusweg 43, 49740 Haselünne,  
E-Mail:  kuhl@altenheim-st-ursula.de / 
olthaus@altenheim-st-ursula.de 
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